
Кровлина Диана  
 

бизнес-тренер, практик,  

сертифицированный ICF коуч,  

эксперт в области коммуникативных 

техник,  

практического менеджмента и управления 

персоналом. 

 

Образование:  
• ДВГТУ Факультет социальных технологий.  

• дополнительное бизнес-образование «Школа тренера» 

(MBS, г. Москва), сертификационный ICF курс «Лидер 

как коуч» (Европейский центр бизнес-коучинга г. 

Москва), «Школа Директора по персоналу» (УЦ «Успех» г. Владивосток) 

• тренинги (управление персоналом, технология рекрутинга, коучинг для руководителей, 

технологии продаж, тайм-менеджмент, оценка бизнеса, разработка сервис - стратегии, 

проект-менеджмент, управление консалтинговым бизнесом и др.) свыше 40-ка 

  

Опыт работы:  

Свыше 15 лет   на рынке кадрового консалтинга 

 • с 2008 Партнер, Исполнительный директор Дальневосточного Консалтингового 

Агентства «Успех» в г. Владивосток 

 • 2005 -2007 Заместитель директора Кадрового агентства «Успех» в г. Владивосток 

•  2002 – 2005 Директор Кадрового агентства «Успех» в г. Находка 

 

Опыт тренерской деятельности:  

  •  с 2005 года 

  •  за последние 5 лет – более 350 тренингов с учетом корпоративных   программ 

  •  направленность тренингов: продажи, коммуникативные техники, создание команды, 

развитие управленческих и лидерских компетенций, коучинговый подход в 

управлении, управление конфликтом, подбор персонала 

  •  опыт работы в гг. Владивосток, Находка, Уссурийск, Хабаровск, Иркутск, Чита 

•  среди клиентов такие компании как:  


